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Economic- Social

Municipalitatea a gasit solutia:

- E

La Primaria Municipiului Pitesti a avut loc o intalnire cu
reprezentanti ai firmelor de transport public de calatori si
membrii Comisiei de Circulatie constituita la nivelul municipiului
Pitesti. Principala tema pe ordinea de zi a reprezentat-o
transportul ilegal in regim de taxi sau maxi-taxi efectuat de
persoane care nu detin niciun fel de autorizatii sau documente
care sa le permita acest lucru. O alta problema identificata de
organele abilitate a fost cea a nerespectarii unor trasee de catre
mijloacele de transport care tranziteaza municipiul Pitesti,
aglomerand in mod nejustificat arterele principale de circulatie.

Firmele

de maxi-taxi,
nemultumite de
»piraterie”

Reprezentantii firmelor
de maxi-taxi din Pitesti si-
au exprimat totala
nemultumire  fatda de
Jpirateria” din oras. Ei au
sustinut cd au pierdut
clienti datorita acestor
firme-fantoma de maxi-taxi
si taxi, care fac trasee
ilegale si nu platesc nicio
taxd . De asemenea, i-au
sugerat primarului  Tudor
Pendiuc s& se implice mai
mult in acest domeniu.
,Problema noastra este
«pirateria» ce se desfasoara
in acest judet de multd
vreme. Din cauza acestui
lucru a scazut activitatea
noastrd, a celor ce platim
taxe la primdrie. De ce

nimeni nu se sesizeaza?’; a
declarat  reprezentantul
firmei,Trans Mioveni”.

Pendiucs-a
saturat sa fie tras
la raspundere

Primarul  s-a  vézut
nevoit sa tina piept
atacurilor reprezentantilor
firmelor de maxi-taxi. El a
declarat cd Primaria a facut
tot posibilul ca acest tip de
transport sa fie acceptabil,
insa eforturile in acest sens
au fost anulate practic de
indolenta organelor de
control, pldtite din bani
publici. El a mai sustinut ca
s-a saturat sa fie tras la
raspundere de tot ce se
intampla cu maxi-taxi-urile.
JM-am saturat sa fiu
intrebat despre asta. Cum
sa explic situatia acestor
magsini care mai au un pic si

in legatura cu scandalul ,maxi-taxi”,
Presedintele PSD Arges,
Constantin Nicolescu,
spune ca este o problema

la nivel local

NVd mai spun incd o
datd, nu am absolut nicio
afacere nici in Arges, nici
in Romania! Nu am decat
indemnizatia de
presedinte al Senatului.
Din asta si din salariul

sotiei mele trdim’ a
punctat presedintele
Senatului, Nicolae

Vécaroiu, dornic sd puna
capat zvonurilor privind
implicarea sa in afacerea
»Maxi-taxi”. In plus,
presedintele PSD Arges,
Constantin Nicolescu,
crede cad aceste zvonuri

organizatia municipald
face rdu partidului, dar

Nicolescu recunoaste ca
bdnuiala care planeazd
asupra unora dintre oamenii
PSD din organizatia municipald
face rau partidului

sunt create de ,baietii care
vor sa fugd de raspundere’”.

Acesta recunoaste ca
béanuiala care planeaza
asupra  unora  dintre
oamenii PSD din

spune ca nu s-a amestecat
niciodata, ca lider al
organizatiei judetene, in
deciziile de la nivel local.
,Problema e acolo la ei, s&
si-o rezolve acolo”

Mihaela Lungu

se dezmembreaza, daca
nimeni nu se sesizeaza? Nu
putem sa facem totul fara
niciun sprijin” El a mai spus
cd sustine in continuare
regimul maxi-taxi, dar sa se
desfagoare in conditii mai
bune.

Amenzi platite cu
zambetul pe buze

Reprezentantii  Politiei
Pitesti au efectuat mai
multe controale in trafic
asupra soferilor de maxi-
taxi. Conform spuselor
acestora, s-au aplicat peste
150 de amenzi, care au fost
platite cu zdmbetul pe
buze. ,Amenzile sunt mici,
de aproximativ 300 RON,
pe care soferii le platesc
mai mult din placere’, a
declarat comisarul-sef la
Garda Financiard, Aurel
Stoian.
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Solutia:
camere video

Ca o solutie provizorie,
primarul a sugerat sa se
madreascd numarul
controalelor in  randul
soferilor. Se vor achizitiona
si camere video pentru a fi
montate in zonele in care
se practica transport ilegal
de persoane.  Aceastd
actiune va duce la
posibilitatea identificarii i
sanctiondrii celor care se
fac vinovati de astfel de
practici. Zone vizate ar fi
Teatrul ,Al. Davila” si Calea
Bucuresti. Aurel Stoian a
promis ca se vor intensifica
controalele, numai dacd
existd sesizari in acest sens.
,Daca fiecare isi va face
datoria, cred ca se vor
reglementa aceste
probleme’, a  sustinut
acesta. Saptamana viitoare
va avea loc incé o intalnire
la care se vor aldtura
reprezentantilor  Comisiei
de Circulatie cei ai tuturor
organelor  abilitate  sd
aplice sanctiuni pentru
nerespectarea legii : Oficiul
pentru Protectia
Consumatorului, Registrul
Auto Roman, Inspectoratul
Teritorial  de  Munca,
Serviciul Public Judetean
de Paza si Ordine.

Elena Diaconescu

Contractele cu
operatorii maxi - taxi,
prelungite inca sase luni

Primdria  Municipiului
Pitesti anuntase ca anul
acesta va renunta la
transportul in regim maxi-
taxi. Se pare ca

majorare a redeventei cu
minimum  50% pentru
lunile martie si aprilie,
comisia de negociere

B seauntonie

Publitrans sa rdmana egal
cu pretul biletului la maxi-
taxi. In sedinta de joi a
Adundrii  Generale  a
actionarilor de la

sunt slabe sanse
sa se intample
acest lucru mai
ales ca joi

- Patronii de maxi-taxi
platesc o redeventa
mai mare cu 20%

Publitrans s-au
purtat din  nou
negocieri cu
patronii de maxi-
taxi si s-a ajuns la o
marire a redeventei
de 15%, pentru o
prelungire de sase

autoritatile

locale

prelung|t pentru

inca sase luni
licentele -
operatorilor maxi-taxi. In
legdturd cu  marirea

redeventei  pe  care
operatorii de transport in
comun in regim de maxi-
taxi o platesc Publitrans,
vd reamintim ¢4, initial, de
la intentiile de a obtine o

obtinuse numai 5% daca
fiecare  contract  se
prelungeste  pana la
sfarsitul lui aprilie, si 10%
daca fiecare contract se
prelungeste  pana la
sfarsitul anului, cu conditia
ca pretul biletului la

luni. La propunerea
primarului, dupd cum a
declarat Dan Bica, s-a
ajuns la o majorare a
redeventei de 20 %.
Totodata, primarul a
promis ca transportul cu
maxi - taxi va fi mult mai
disciplinat. Simona Manescu

Stimularea salariatilor din IMM-uri
aduce performanta si profit

Sediul Consiliului
National al
Intrepnnderllor Private
Mici  si Mijlocii  din

Romania a gdazduit la
sfarsitul lunii februarie
cea de-a treia conferitd
de presa organizatd de
CNIPMMR in anul acesta.
Principalele teme puse in
discutie s-au referit la

ancheta nationald
realizata de CNIPMMR -
,Cum  sunt  stimulati

salariatii din IMM-uri? ’, i
Evaluarea implementarii
Cartei Europene a IMM-
urilor in 2007. Privitor la
stimularea salariatilor din

cadrul IMM-urilor,
numérul  de  firme
investigate in  cadrul

anchetei a fost de 112,
esantionul fiind format
in proportii aproximativ
egale din
microintreprinderi (35%),
intreprinderi mici
(31,67%) si intreprinderi
mijlocii (33,33%).
Sondajul  realizat de
CNIPMMR si-a propus sa
evalueze relatia

management — salariati
din IMM-urile romanesti.
Rezultatele  sondajului
evidentiaza cd in 40%
din IMM-urile investigate
autoritatea managerilor
este foarte mare,
deciziile fiind luate in
exclusivitate de acestia.
In 36,67% din IMM-uri,
managerii manifesta un
interes  ridicat  atat

pentru  performantele
salariatilor, cat si pentru
problemele sociale ale
acestora, ceea  ce
reprezintd o abordare
echilibratd. Pe ultimul loc
se situeaza posibilitatea
ca tot personalul sd
participe la procesul de

adoptare a deciziilor.
Vicepresedintele
Consiliului  National al

Intreprinderilor ~ Private
Mici si Mijlocii, lon Gliscd,
ne-a dezvdluit si un alt
aspect al  anchetei
realizate: ,Un alt aspect
investigat se refera la
modul cum se realizeaza

motivarea  personalului
in IMM-urile din tara
noastra. Rezultatele
sondajului  evidentiaza

faptul ca 41, 67% dintre

respondenti apreciaza ca
stimulentele materiale si
cele spirituale sunt la fel
de  importante. In
28,33% din firme sunt
diferente  mari  de
recompensare, bazate pe
evaluarea

performantelor
salariatilor.  In  final,
cercetarea realizatd a

urmarit sd ierarhizeze, pe
o scara de la 1 la 11,
valorile dintr-o firmd". De
asemea presedintele
Glisca a spus ca trebuie
tras un semnal de alarma
cu privire la rezultatele
privind ierarhia valorilor,
pe primul loc regasindu-
se calitatea, pe locul doi
aflandu-se

profesionalismul. De
asemenea, subiectii
investigati au plasat pe
ultimele  locuri  ca
importanta crearea unei
viziunii ~ si  gandire
strategica si  sprijinirea
creativitdtii individuale si
a inovarii.

Stefan Birlodeanu




