5} Fapt divers

Toate articolele pot fi comentate pe site-ul www.observatorargesean.ro la sectiunea forum

Uhseruator

Marti, 29 mai 2007

ASIGURAREA DE VIATA

CUMPARA SANATATER

Asigurarea de viatd este un mijloc de protectie financiard a
unui individ si a familiei sale. Ca mijloc de protectie al
individului, asigurarea de viatd creeazd un venit suplimentar
pentru un anumit moment din viatd, prin asigurarea unui
capital sau a unei pensii. Asigurarea de viata este resursd
financiaré a familiei unui individ in cele mai placute
momente ale vietii, dar si in situatii ca decesul sau

invaliditatea. De asemenea, asigurarea de viatd vine in
sprijinul individului in momentul in care acesta, in
urma unui accident,

@® Avem nevoie de

asigurare de viata?
Necesitatea
asigurari  de

detinute,

integritatea lui

de pret si pot fi
afectate de diferite
evenimente  viitoare,
ducand la
imposibilitatea

desfasurarii unei
activitati si  deci a
obtinerii unui venit.
Necesitatea fincheierii

unei asigurdri de viatd
provine dintr-o nevoie
absoluta a fiecaruia de
protectia
financiara a familiei, a
celor apropiati, in cazul
unei
afectiuni. Un alt motiv
pentru incheierea unei
asigurari de viata este
economica
instabild existenta in

a oferi

decesului  sau
situatia
Romania.

Incheierea
asigurari

unei
viata
reiese din nevoia de
protectie a oamenilor.
Pe 1anga toate bunurile
viata si
sanatatea unui individ,
fizica,
capacitatea de munca
sunt valorile cele mai

unei
care sa
acopere riscul de deces

are nevoie de bani.

este
o problema la care ar
trebui sa se gandeasca
orice persoand, pentru
a nu  crea un
dezechilibru in situatia
financiara a urmasilor.
,In general, romanii nu
se gandesc la ziua de
maéine, la ce le rezerva
viitorul, de aceea sunt
reticenti cand  este
vorba de de asigurarea

de viatd” a fost de
parere Viorel
Gheorghe, director
AVIVA.

@ Cine are nevoie de
o asigurare de viata?

Oricine se gandeste
cda la varsta de
pensionare se poate
obtine pe tot restul
vietii o pensie mai
mare decat cea pe care
sistemul de pensii al
guvernului respectiv o
ofera pensionarilor.
Sau ca se pot
economisi banii platiti
drept prime de
asigurare si fructifica
intr-o suma
substantiald, la
expirarea perioadei de
asigurare. Sau cda, in
cazul unui accident sau
al mortii din orice

1a Colibasi

au jucat pe scena
Teatrului Odeon

Aseard, pe scena Teatrului Odeon din
Capitald, 12 detinuti de la Colibasi au
oferit publicului un spectacol de neuitat.
Acesta a fost realizat in cadrul unui proiect

initiat

de Penitenciarul

Colibasi, in

colaborare romdno-olandeza.

Pentru ca totul sa
meargd ca pe roate,
detinutii au repetat in
prealabil piesa la Casa de
Culturda  din  Mioveni.
,CARNE, orasul este al
nostru” este regizatd de
Calin Dan, cetdtean olandez
de origine romana.

Detinutii au
reprodus epoca
ceausista

Tema piesei de teatru a
fost una complexa, in care
actiunea se desfasura in
doua planuri. In plan real, a
fost vorba despre cainii
strangi din locuintele ce au
fost demolate de Ceausescu
pentru construirea maretei
Case a Poporului. Animalele
au fost duse intr-un
addpost; seara, cand

adormeau, totul capdta
diferite conotatii, si aici
incepe planul imaginar.
Cainii se viseaza personaje
apropiate cuplului
Ceausescu: fie arhitectul
care a proiectat Casa
Poporului, fie
administratorul,  fie un
ingrijitor... Ideea este ca toti
participau activ la
infdptuirea proiectului.
Piesa, care este un omagiu
adus  sacrificiului - pentru
creatie, o paraleld intre
construirea Casei Poporului
si cea a Mdnastirii Argesului,
a strans un public numeros,
care a fost incantat de
prestatia detinutilor.
Conducerea Penitenciarului
Colibasi i-a supravegheat pe
,actori” indeaproape, pentru
ca totul sa iasd asa cum
trebuie... Simona Diaconu

motiv,

urmasii

nu vor

raméane  intr-o
situatie financiara
dificila. Sau la ce va
face sotul
supravietuitor, familia,

copiii, dacd unul dintre
soti inceteazd  din
viata? Din ce vor trdi,
cum se vor descurca?
Dar dacd un accident
va duce la invaliditate
si va fi imposibil sa se
poatd trai decent, in
conditiile normale
oferite de sistemul de
asigurari sociale
existente in prezent?

[ Asigurarea
potrivité nevoilor

O asigurare de viata
este un angajament pe
termen lung. Inainte de
a cumpdra o polita,
trebuie sa raspundem
la cateva intrebari: cat
de mare este suma la
care trebuie sa ma
asigur; daca eu mor, ce
suma le este necesara
dependentilor mei
pentru a avea o viata
confortabild; in afara
protejarii  familiei, in
cazul decesului, ce
incerc sa mai realizez
prin  asigurarea de
viata; cati bani imi
permit sa  platesc
pentru o polita de
asigurare? Spre

exemplu, o persoand in
varsta de 22 de ani, sex
feminin, clasd
ocupationala 2 i

nefumadtoare, care
cheltuieste in medie
1.000 lei pe lung,
facand un calcul

simplu, are nevoie de o
asigurare de viata de
60.000 lei. Persoana va
plati pe an 399 lei, pe o
durata de 20 de ani. In
caz de invaliditate
totala permanenta va
primi aceasta suma, la
un an de zile de la
inceperea perioadei de
invaliditate. In cazul
decesului ca urmare a
unui accident, familia
va primi dublul sumei
asigurate, iar in cazul
invaliditatii provocate
de accident se va primi
un procent din suma

Viorel Gheorghe
director AVIV

asiguratd, pana la
100%, in functie de
gravitatea invaliditatii.
Mai este cazul bolilor
critice, unde
beneficiarul va primi
suma asigurata dupa 3
luni de la
diagnosticare. Pentru
evaluarea starii de
sdnatate se
completeazd un
chestionar medical. In
urma analizarii acestuia
de catre o echipa de
specialisti, asiguratorul
poate cere efectuarea

unor investigatii
complexe pentru
stabilirea  cat  mai
corectd a starii de

sandtate a asiguratului.
Aceste cheltuieli sunt
suportate de compania
de asigurari.

Elena Diaconescu

Inghesuiala la Bursa locurilor de munca

Agentia localia Costesti
a fost la inaltime

In  baza

protocolului
colaborare incheiat intre Federatia
Patronald a Intreprinderilor Mici si
Mijlocii si Asociatia Judeteana de
Ocupare a Fortei de Munca Arges, a
fost organizata, ieri, Bursa generala
a locurilor de munca. Evenimentul
a avut loc simultan in Pitesti, Curtea
de Arges, Céampulung, Topoloveni si
Costesti, la sediile agentiilor locale
de ocupare a fortei de munca. Au
fost prezenti un numar total de 116
angajatori, care au oferit 1.839
locuri de munca. Astfel, in Pitesti au

de

68 de locuri.

fost prezente 63 de firme cu o
oferta de 1.312 locuri de munca, la
Curtea de Arges, 22 de firme cu 124
joburi, in Campulung, 16 angajatori
cu 231 posturi, la Topoloveni, 7
firme cu 64 de locuri de munca, iar
in Costesti, 8 firme au pus la bataie

Directorul Nicolae a
laudat activitatea
agentiei Costesti

Dintre cei peste trei mii de

solicitanti care au trecut pragul
Bursei locurilor de muncé, au fost
selectati in vederea angajdrii 494
argeseni, iar 49 au fost incadrati pe
loc. ,Numdrul mare de part|C|pant|
ne aratd faptul cd pe piata forei de
muncd existd cerere si ofert, iar
aceste evenimente sunt un foarte
bun prilej prin care cele doud parti
(angajatorii i
slujbe) sunt puse fata in fata; astfel
se pot naste colabordri benefice

S-a schimbat legea!

Trusoul hebelusilor
vafi realizat la nivel
tie Consiliu Judetean

Prin Legea de aprobare a Ordonantei
Guvernului nr. 3/2007, privind acordarea
de trusouri pentru nou-ndscuti, au fost
aduse unele modificdri.

Actul normativ a
fost amendat pentru
prelungirea perioadei
de acordare a sumei
reprezentand
contravaloarea
trusoului, de la 31 mai
la 31 decembrie 2007.
De asemenea, s-a
propus si asigurarea
fondurilor pentru
cheltuielile

administrative  legate
de achizitionarea
produselor. Aceasta nu

se va mai realiza la
nivelul fiecarei
localitéti, ci la cel al
Consiliului  Judetean,
urmarindu-se astfel
utilizarea eficienta a
fondurilor alocate

acestui program.
Simona Diaconu

solicitantii  unei

pentru ambele parti’, a declarat lon
Gliscd, presedintele FPIMM Arges.
La randul sdu, directorul AJOFM,
lulian Nicolae, a apreciat reusita
bursei, laudand in mod deosebit
activitatea agentiei locale Costesti.
Pe de alta parte insa, la Campulung
participarea a fost foarte slaba,
prezentandu-se la bursd doar 70 de
persoane, din totalul de aproxi-
mativ 3.000 estimat la nivel jude-
tean.

Simona Diaconu




