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in data de 15 aprilie 2010 a avut loc intalnirea membrilor retelei tematice
“Angajarea, pregatirea si mentinerea personalului” din regiunea Bucuresti-lifov, la
Athenee Palace Hilton.

Intalnirea s-a desfasurat in cadrul proiectului NETIMM - ,,Crearea de retele de
IMM-uri — modalitate inovativa de crestere a competitivitatii si adaptabilitatii IMM-
urilor din Romania”, cofinantat din Fondul Social European prin programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013.

La eveniment au participat 20 de membri ai retelei, precum si reprezentanti ai
CNIPMMR: dI Ciprian Nicolescu — Facilitator retele tematice NETIMM si dna Simona
Caruntu — Coordonator retea tematica Bucuresti-llfov.

Intalnirea s-a desfasurat sub forma unui workshop pe echipe pe tema ,Metode de
motivare a angajatilor”. In urma discutiilor purtate, participantii au identificat principalele
cauze ale problemelor legate de motivare, precum si metode prin care ar putea rezolva
aceste probleme in cadrul propriilor companii. Opinia comuna a membrilor retelei este
aceea ca motivatia este responsabilitatea fiecarui manager. Acesta trebuie sa tina cont de
nevoile angajatilor, care pot si trebuie indeplinite in cadrul organizatiei.

Cei prezenti au apreciat oportunitatea acestei intalniri, precum si modalitatea de
lucru pe echipe, care le-a permis sa cunoasca mai bine o parte dintre membrii retelei si sa
ajunga la puncte de vedere comune si solutii concrete la problemele identificate de
acestia.
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