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 În data de 10 iunie 2010 a avut loc întâlnirea membrilor reţelei tematice 
“Angajarea, pregătirea şi menţinerea personalului” din regiunea Bucureşti-Ilfov, la 
Athenee Palace Hilton. 
 Întâlnirea s-a desfăşurat în cadrul proiectului NETIMM - „Crearea de reţele de 
IMM-uri – modalitate inovativă de creştere a competitivităţii şi adaptabilităţii IMM-
urilor din România”, cofinanţat din Fondul Social European prin programul Operaţional 
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013. 

La eveniment au participat 20 de membri ai reţelei, precum şi reprezentanţi ai 
CNIPMMR: dl Ciprian Nicolescu – Facilitator reţele tematice NETIMM şi dna Simona 
Căruntu – Coordonator reţea tematica Bucureşti-Ilfov. 

 Întâlnirea s-a desfăşurat sub forma unei dezbateri pe tema competenţelor 
personalului, analizate atât la modul general, cât şi în funcţie de specificul domeniul de 
activitate al fiecărui membru. Discuţiile au ajutat la identificarea unei serii de competenţe 
comune, care nu ţin de un anumit domeniu de activitate şi trebuie deţinute de orice 
angajat. Au fost identificate de asemenea şi acele competenţe care sunt specifice 
domeniului de activitate, în special de natură tehnică.  

Cei prezenţi s-au declarat mulţumiţi de rezultatele acestei întâlniri şi consideră că 
identificarea competenţelor necesare personalului din propria firmă îi poate ajuta în 
procesul de recrutare, având în vedere că majoritatea nu îşi permit contractarea unei firme 
specializate sau angajarea unui responsabil de resurse umane, ci se ocupă de interviurile 
de angajare personal.   

   

 

  

 
 
 Simona Căruntu 
 Coordonator reţea tematică „Angajarea, pregătirea şi menţinerea 

personalului” Bucureşti-Ilfov – NETIMM  


