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DIALOGUL SOCIAL TRIPARTIT 
 
Rezolvarea de comun acord a problemelor  
Actorii se informeaza reciproc cu privire la intentiile si capacitatile proprii, elaboreaza si realizeaza 
schimb de informatii si explica supozitiile si asteptarile lor; 
Acord asupra problemelor strategice; 
Exemple: Irlanda, Spania. 
 
 
 
CE LOC OCUPA DIALOGUL SOCIAL LA NIVEL EUROPEAN? 
O PUTERNICA RECUNOASTERE INSTITUTIONALA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
PARTENERII SOCIALI EUROPENI 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

Art. 138 al Tratatului 
 
Comisia are responsabilitatea de a promova 
consultarea partenerilor sociali la nivelul 
comunitatii si de a adopta orice masura 
necesara sa faciliteze dialogul lor, avand 
grija sa asigure un suport echilibrat celor 
doua parti. 
Comisia consulta intai partenerii sociali 
Partenerii sociali sunt implicati in cadrul 
dialogului. 

Art. 139 al Tratatului 
 
Nivelul dialogului comunitatii dintre 
partenerii sociali poate conduce, daca 
doresc, la relatii contractuale, inclusiv 
acorduri. 
Implementarea poate fi realizata prin 
intermediul unui instrument UE sau a 
canalelor nationale. 

Organizatii in domeniul relatiilor 
industriale  

si 
Organizatii in domeniul relatiilor 
industriale reprezentand anumite categorii 
de muncitori sau intreprinzatori 
ETUC, UNICE, CEEP, UEAPME, CEC, 
Eurocadres 

Organizatii specifice 
Eurochambres 

Organizatii patronale sectoriale  
EUROCOMMERCE, AEA, POSTEUROP, 
COPA, HOTREC, FBE, … 

Si 
Organizatii sindicale europene 
UNI-Europa, EPSU, EFFAT, EMF, … 


