Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romdnia

Portretul robot al intreprinzatorului roman
— rezultatele unui sondaj realizat de CNIPMMR pe un esantion de 1099 IMM-uri -

Intreprinzitorii reprezintd motorul oricirei economii de piata, fiind principalii creatori de substanti
economica §i promotori ai schimbarii. Datorita aportului major al acestora la dezvoltarea economica si
sociald, cunoagterea principalelor caracteristici ale intreprinzatorilor din tara noastra are o importanta
deosebita. Desi esantionul investigat este reprezentativ pentru Romania — 1099 intreprinzétori, din cele opt
regiunile de dezvoltare, din toate categoriile de IMM-uri etc. — mentionam ca elementele rezultate in urma
anchetei nu trebuie absolutizate, ci considerate ca indicative.

Potrivit cercetarii noastre, intreprinzatorii romani prezinta urmitoarele caracteristici:

Pe grupe de varsta cele mai ridicate procentaje le detin intreprinzatorii de 36-45 de ani (30,57%) si
cei intre 45 si 60 de ani (28,94%), iar la polul opus se afla persoanele care au peste 60 de ani (3,28%). De
asemenea, varsta medie a intreprinzatorilor este de: 41,61 ani la nivelul esantionului, 42,46 ani pentru
persoanele de sex masculin si de 39,99 de ani pentru femei. Structura pe véarste este favorizanta dezvoltarii
sectorului de IMM-uri, Intrucat peste 2/3 din intreprinzatori au mai putin de 45 de ani, avand deci 1n fatd
cel putin doud decenii de activitate intreprenoriala. in acest context mentionim si ponderea foarte ridicati

a intreprinzatorilor tineri, (37,21%), care este superioara mediei europene de 24%.
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Avand 1n vedere pregitirea profesionala, se observa ca persoanele cu pregitire tehnicad detin cea

mai mare pondere (43,13% din total), devansand considerabil numarul intreprinzatorilor instruiti in
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domeniul economic (22,83%). Aceastd situatie reflectd diferentele dintre Romania si U.E. in ceea ce
priveste optiunile populatiei referitoare la natura pregatirii universitare. Astfel, in tara noastrd procentul

persoanelor cu pregitire tehnica este cu aproximativ 60% mai ridicat decét in Uniunea Europeana.
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Gruparea intreprinzitorilor in functie de sex releva predominanta barbatilor (67,45%). Structura pe
sexe, aproximativ doud treimi masculina si circa o treime feminina este mai echilibratd comparativ cu media
europeana, potrivit careia intreprinzatoarele reprezinta in jur de un sfert din totalul intreprinzatorilor. Avand
in vedere cd in Romania persoanele de sex feminin reprezinta circa 51%, o astfel de configuratie semnifica
un grad mai ridicat de valorificare a potentialului acestora comparativ cu tarile din Europa si America de
Nord. Fara indoiala ca la o asemenea structura a contribuit si faptul ca procentul persoanelor de sex feminin

care urmeaza studii superioare este superior celor de sex masculin.

= Femei
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Luéand in considerare starea civili se constatd reponderenta Intreprinzatorilor casatoriti (76,83%).
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m casatoriti
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In ceea ce priveste numirul de copii ai intreprinzitorilor, se observa ca 31,15% dintre persoane au
un copil si 27,87% din oamenii de afaceri au doi copii. Evidentiem procentul ridicat al celor fara niciun

copil (35,43%), situatie care se datoreaza proportiei considerabile a intreprinzatorilor care au sub 35 de ani.
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Din punctul de vedere al studiilor realizate, majoritatea Intreprinzétorilor au pregatire superioara
(71,35%), dintre care 17,60% au absolvit masteratul, 11,21% au urmat diverse studii postuniversitare, iar
3,91% dintre oamenii de afaceri au doctoratul. Aceasta situatie denotd un grad ridicat de intelectualizare
a intreprinzitorilor, ceea ce reprezintd o premisad favorabild pentru amplificarea performantelor IMM-

urilor in perioada urmatoare §i pentru trecerea la economia bazata pe cunostinte.
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Incadrarea intreprinzatorilor dupa programele de training urmate releva ca 9,19% dintre acestia s-
au pregdtit iIn Romania si 6,19 % au participat la programe de instruire 1n strdinatate, evidentiind

disponibilitatea scazutd a oamenilor de afaceri romani pentru perfectionarea prin training in diverse domenii
de activitate.
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Performantele firmelor sunt in mare masura conditionate de priorititile asupra carora se
focalizeazd Intreprinzatorii si managerii lor. Potrivit rezultatelor cercetarii, cele mai frecvente prioritati
manageriale consemnate in cadrul IMM-urilor roméanesti sunt: amplificarea activititii de marketing (in
58,14% din firme), diversificarea productiei (41,95%), pregitirea intensa a fortei de munca (40,13%),
achizitia de tehnicd noua (36,31%), informatizarea activititilor (35,12%), introducerea sistemelor
moderne de gestiune a calitatii (32,03%), restructurdrile/modernizérile manageriale (29,03%), actiunile de
combatere/limitare a poludrii (26,75%), constructiile de cladiri (24,66%) si inlocuirea utilajelor (21,57%).
De remarcat ca aproape 30% din Intreprinzitori/manageri vizeaza restructurdrile §i modernizarile
manageriale, ce reflecta faptul ci acestia constientizeaza din ce in ce mai mult importanta deosebita pe care
0 au sistemele de management, metodele si tehnicile manageriale utilizate in cadrul firmei. Observam ca

aceste prioritati alcatuiesc un tot echilibrat, in consens cu evolutiile din firmele moderne.
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Amplificarea activitatii de marketing | 58,14%
Diversificarea productiei | 41,95%

Pregitire intensa a fortei de munca | 40,13%
Achizitia de tehnica noua | 36,31%

Inform atizarea activitatilor | 35,12%
Introducerea sistemelor In_?derne de gestiune a 1 32,03%
calitatii
Restructurari si modernizari manageriale | 29,03%

Combatereallimitarea poluarii 26,75%
Constructii de cladiri 24,66%
inlocuirea utilajelor 21,57%
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Concluzii:
Portretul robot al intreprinzatorului roman
+ Varsti: 36-45 de ani (30,57%)
+ Sex: barbati (67,45%)
+ Studii: pregitire superioara (71,35%)
# Pregitirea profesionali: pregitire tehnici (43,13%)
# Perfectionare: disponibilitate scizutd pentru perfectionarea prin training in diverse
domenii de activitate
# Starea civili: casatoriti (76,83%)
4 Numir de copii: un copil (31,15%) si fira niciun copil (35,43%)
+ Focalizare pe activitati comerciale si de productie.
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