INTALNIREA DINTRE DELEGATIA FMI SI CONDUCATORII DE
CONFEDERATII PATRONALE DIN ROMANIA

Joi, 29 aprilie, 2010, la sediul FMI, a avut loc intalnirea dintre
delegatia FMI la Bucuresti, condusa de Jeffrey Franks, Tony Lybek si Niko
Hobdary si unii dintre conducatorii de confederatii patronale reprezentative
din Romania. Din partea CNIPMMR au participat presedintele prof. univ.
dr. Ovidiu Nicolescu si vicepresedintele Florea Parvu.

Cei doi au facut urmatoarele propuneri:

A. Modificatrea modului de abordare si solutionare a

problemelor economice de catre Guvern si Parlament, punand
in practica recomandarile Uniunii Economice. Concret, s-a
solicitat:

1. elaborarea unei note de impact economic si social pentru fiecare
proiect de lege, HG sau alta masura majora economico-sociala
initiata de Guvern si Parlament, pentru a preveni efecte negative
economice si sociale si asigurarea eficacitatii si eficientei acestora
(vezi anexa 1 cu evolutia infiintarii si desfasurarii firmelor in
Romania)

2. aplicarea prevederilor Small Business Act in Romania, fiecare
masura economico-sociala fiind abordata prin prisma principiului
“think small first”. Este deosebit de util Romaniei un program
national de aplicare a SBA pentru 2010 cu masurile cuprinse in
acest document strategic

B. focalizarea Guvernului si Prlamentului asupra urmatoarelor
prioritati economice, in vederea accelerarii iesirii din criza si a
relansarii economiei Romaniei.

1. Stimularea investitiilor (vezi Anexa nr. 2) care au scazut foarte
mult. pentru aceasta s-a propus:

o revederea legii investitiilor, adoptata in 2009, care este prea
generala, fara stimulente

e rezervarea unei parti din banii de la FMI si Uniunea Europeana
strict pentru investitii in economie

e adoptarea rapida a legii parteneriatului public privat care va
stimula atragerea in economie pe proiecte semnificative a
capitalului privat autohton si strain

e adoptarea rapida a legii holdingului, care va amplifica potentialul
investitional al firmelor, pe baza de centralizare a capitalului



cresterea rapida a gradului de absortie a fondurilor structurale,
prin implementarea unui sistem de motivare a personalului din
autoritatile de implementare bazat pe trei criterii:

accelerarea evaluarii (10%)

accelerarea contractarii (15%)

accelerarea implementarii proiectelor prin asigurarea efectiva a
sumelor la castigatorii de proiecte

Aceasta poate va duce si la cresterea investitiilor in economia
Romaniei.

3.

Combaterea evaziunii fiscale, cu accent pe toate formele sale,
inclusiv la marile firme, prin:

externalizarea colectarii anumitor taxe si impozite din
sectoarele cu evaziune fiscala mare

externalizarea ,,, incasarii taxelor si impozitelor

introducerea unor practici fiscale care au generat performante in
alte tari, cum ar fi cea privind amendarea atat a firmei de comert,
cat si a cumparatorului care nu are bon pentru produsele cumparate
Evitarea marimii fiscalitatii, intrucat fiind in perioada de criza,
nu ar face decat sa creasca numareul de falimente, deci somaj,
scadere de PIB, scaderea de taxe si impozite, mentanand criza.

Reprezentantii CNIPMMR au pus la dispozitia delegatiei FMI
lucrarea elaborata sub egida sa “Starea de sanatate a managementului din
Romania si iesirea din criza”, care contine un ansamblu de masuri de
crestere a functionalitatii si performantelor managementului din Romania la
nivel national, la nivel de administratie publica centrala si locale si la nivel
de agenti economici.

Reprezentantii CNIPMMR au solicitat o intalnire speciala cu
delegatia FMI pentru a discuta problemele specifice sectorului de IMM-uri
din Romania, data fiind complexcitatea si gravitatea acestora.

Presedinte,
Prof.univ.dr. Ovidiu Nicolescu

Vicepresedinte,
Florea Parvu



