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DEFICITUL DE FORTA DE MUNCA DIN ROMANIA LOVESTE
PUTERNIC IMM-urile
- Rezultatele anchetei desfasurate de CNIPMMR -

Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania a realizat o cercetare pe
un esantion de 234 IMM-uri cu scopul de a evalua deficitul existent pe piata fortei de munca din

Romania existd un deficit.

Un prim aspect investigat s-a referit la ponderea IMM-urilor care se confrunta cu deficit de forta
de munca. A rezultat ca majoritatea firmelor investigate — 70,94% - se confruntd cu un astfel de deficit.
Aceste firme au estimat ca in prezent deficitul este in medie de 17 persoane/firma dar cd va creste anul

viitor pana la 29 persoane/firma.

Situatia firmelor care se confrunta cu un deficit
de forta de munca
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Intreprinzitorii au fost chestionati in legiturd cu profesiile (meseriile) cele mai deficitare. Cele mai
multe firme au indicat: muncitori calificati in domeniul constructiilor, strungari, instalatori, tdmplari,
sudori, electricieni, vopsitori auto, mecanici auto, tinichigii auto, frezori, lacatusi mecanici, muncitori
calificati in agriculturd, soferi, agenti de paza, agenti de deratizare, agenti vanzari, operatori chimisti,

arhitecti, ingineri electronisti, ingineri proiectanti, ingineri metalurgi etc.
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71,62% dintre intreprinzatorii chestionati considera necesara constituirea in cadrul CNIPMMR
a unui departament care sd sprijine firmele pentru angajarea fortei de muncd din strdinatate.
Intreprinzitorii care nu sustin infiintarea acestui departament — 28,38% - sunt aceia care nu se confrunti

cu deficit de fortd de munca in firmele lor.

Opinia intreprinzatorilor referitor la constituirea in
cadrul CNIPMMR a unui departament care sa
sprijine angajarea fortei de munca din strainatate
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73,48% dintre intreprinzatorii care au facut parte din esantionul cercetarii considera ca Guvernul
ar trebui sa sprijine prin acordarea de facilitati firmele care angajeaza straini si le oferd spatiu de

cazare corespunzator.

Opinia intreprinzatorilor referitor la sprijinirea de
catre Guvern a firmelor care angajeaza straini si le
asigura spatiu de cazare
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In final, intreprinzatorilor li s-a solicitat sa formuleze propuneri concrete pentru

imbunatatirea situatiei pe piata fortei de munca din Romania. Dintre acestea, mentionam:

reducerea fiscalitatii pe forta de munca

sustinerea programului Scolilor de Arte si Meserii

eliminarea asistentei sociale pentru persoanele calificate carora li se ofera un loc
de munca prin AJOFM, potrivit calificarii lor

organizarea scolii profesionale pentru meseriasi

organizarea unor burse de locuri de munca zonale

acordarea de facilitati firmelor care organizeaza traininguri si cursuri de
calificare/recalificare din fondurile proprii

stimularea Intoarcerii in tard a romanilor care lucreaza in strainatate

acordarea de facilitdti firmelor care angajeaza studenti si tineri

revizuirea Codului Muncii care este dezechilibrat, acorddnd mai multe drepturi
salariatilor 1 mai multe obligatii angajatorilor

facilitarea angajarii fortei de munca din Republica Moldova

conditii mai permisive pentru acordarea autorizatiilor de munca sau vizelor de

sedere.
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